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من تثبت أحقيته سيعدل تقرير «الكفاءة» وتُصرف له المكافأة فوراً

b-alenzi@hotmail.com إعداد: بداح العنزي المجلس البلدي
وزير الإسكان دشّن المرحلة الثانية من خدمة الاتصال 

المرئي لإنجاز معاملات «الرعاية السكنية» عبر «سهل»

كونا: دشــن وزيــر الدولة 
لشؤون البلدية ووزير الدولة 
لشؤون الإســكان عبداللطيف 
المشــاري المرحلــة الثانية من 
مشــروع الاتصــال المرئي في 
للرعايــة  العامــة  المؤسســة 
السكنية التي تتيح لكل فئات 
مســتفيدي الرعاية الســكنية 
إنجــاز معاملاتهم عبــر تقنية 
الاتصــال المرئــي مــن خــلال 
التطبيــق الحكومــي الموحــد 
للخدمات الإلكترونية (ســهل) 

اعتبارا من أمس.
وقــال نائــب المديــر العام 
العامــة  العلاقــات  لشــؤون 
والتطوير والمتحدث الرســمي 
باســم المؤسســة عمر الرويح 
لـــ «كونا» إن هذه الخدمة تعد 
الأولى من نوعها على مستوى 
الخدمات الحكومية وتأتي في 
إطــار الاســتفادة مــن التحول 
الرقمي الذي تنتهجه المؤسسة 
وإلغاء الحاجــة إلى المعاملات 
الورقيــة أو مراجعــة الإدارات 
العلاقــة بشــكل مؤقــت  ذات 
في ظل الظروف الاســتثنائية 
التــي تمر بها البــلاد. وأضاف 
الرويــح أن هذه الخدمة جاءت 
العامة  حفاظا علــى الســلامة 
وتوفيرا للوقت والجهد والتزاما 
بتعليمات مجلس الوزراء بشأن 
حالة الطــوارئ من خلال آلية 
إلكترونية متكاملة تسهل إنجاز 

المعاملات بسرعة وكفاءة.
وأوضح أن الخدمة ستكون 
متاحة على مدار الســاعة عبر 
تطبيق «سهل» لحجز المواعيد 
وطلبها على أن يتم التواصل مع 
أصحاب المعاملات خلال ساعات 
العمل الرسمية من ٨٫٣٠ صباحا 

حتى ١٢ ظهرا.
وذكر أن المرحلة الأولى من 
الخدمة تم تدشينها في يونيو 
٢٠٢٥ وركزت على تقديم حلول 

وبين أنــه تم تدريب كوادر 
شعبة الاتصال المرئي وموظفي 
المؤسسة للتعامل مع المواعيد 
والمعاملات بدقة واحترافية إلى 
جانب تفعيل الربط الإلكتروني 

الحكومــي لضمــان اســتكمال 
الإجــراءات بسلاســة وتمكين 
جميــع المواطنــين مــن إنجاز 
معاملاتهــم دون الحاجــة إلى 

المراجعة الشخصية.

الرويح: الأولى من نوعها على مستوى الخدمات الحكومية

وزير الدولة لشــؤون البلدية ووزير الدولة لشؤون الإسكان عبداللطيف المشاري خلال تدشين المرحلة الثانية 
من خدمة الاتصال المرئي في «السكنية»

وزير الدولة لشــؤون البلدية ووزير الدولة لشؤون الإســكان عبداللطيف المشاري مدشناً المرحلة الثانية من خدمة 
الاتصال المرئي في «السكنية»

ذكية عبر الاتصال المرئي لبعض 
الفئات مثل كبار الســن وذوي 
الإعاقة الشــديدة، حيث تمكن 
العاملون في المؤسسة من إدارة 

الخدمة بكفاءة عالية.

٢٢ عاماً على إعلان أميركا الكويت حليفاً إستراتيجياً
من خارج «الناتو»: نقلة نوعية بمسار الشراكة الإستراتيجية

كونا: حلت أمس الأربعاء الــــذكرى 
الـ ٢٢ لإعلان الولايات المتحدة الأميركية 
الكويت حليفا استراتيجيا لها من خارج 
حلف شــمال الأطلسي (الناتو)، تقديرا 
لدورها المحــوري في دعم وحفظ الأمن 
والسلم والاستقرار في المنطقة والعالم.

وشــكلت هذه الخطــوة نقلة نوعية 
في مســار الشراكة الاســتراتيجية بين 
البلديــن الصديقين وتعزيــزا لإرث من 
العلاقات الديبلوماسية الوثيقة بينهما 
التي تعود رسميا إلى العام ١٩٥١ عندما 
افتتحت الولايات المتحدة أول قنصلية 

لها في العاصمة الكويت.
ويعنــي تصنيــف الكويــت حليفــا 
استراتيجيا للولايات المتحدة من خارج 
«الناتو» أن بإمكان البلاد حيازة ما يلزمها 
مــن التكنولوجيا العســكرية الحديثة 
إضافة إلى ما يشــمله ذلــك من جوانب 
اقتصادية وعلمية أخرى مثل الحصول 
على صفة مميزة وتفضيل كبير وشراكة 

دائمة مع الولايات المتحدة.
وجــاء تصنيــف الولايــات المتحدة 
الكويت حليفا استراتيجيا لها من خارج 
«الناتو» في الأول من أبريل عام ٢٠٠٤ في 
أعقاب زيارة سمو الأمير الراحل الشيخ 
صبــاح الأحمد إلى الولايات المتحدة في 

سبتمبر عام ٢٠٠٣.
وأصبحت الكويت حليفا استراتيجيا 
وشريكا أساسيا للولايات المتحدة بفضل 
جهودهــا في تعزيز الأمن والاســتقرار 
وحل الأزمات، لا سيما دورها الرائد في 
الوســاطة وتقريب وجهــات النظر ولم 
الشــمل في عدد من الأزمــات الإقليمية 

والدولية.
ويبلغ عدد الدول الأعضاء في حلف 
الناتو حاليا ٣٢ دولة فيما يبلغ عدد الدول 
التي تعتبرهــم الولايات المتحدة حلفاء 
استراتيجيين من خارج الناتو ٢٠ دولة 
تعاملها الولايات المتحدة معاملة خاصة 

في عدد من المجالات المختلفة.
وتعكس هذه الخطوة الدور المحوري 
للكويــت فــي حفظ الســلم ودعم الأمن 
إقليميــا ودوليــا وجهودهــا المشــتركة 
والتنسيق المعلوماتي مع الولايات المتحدة 
إلى جانب دورها الإنساني والإغاثي فيما 
تكلل ذلك بتسميتها مركزا عالميا للعمل 
الإنساني العام ٢٠١٤ ما عزز دورها دولة 

داعية للسلام العالمي.
وتحرص الكويت والولايات المتحدة 
على تعزيز علاقتهما المستمرة منذ نحو 
٦٠ عاما من خلال العمل على بناء مستقبل 
مشترك أكثر أمنا وقوة واستقرارا وتطوير 

تلــك العلاقــات عبر مجموعــات العمل 
الأساسية الست في الحوار الاستراتيجي 
وهي التعاون الدفاعي والأمني والتعليمي 
والاقتصادي والقنصلي والجمارك وأمن 
الحدود، علاوة على التعاون في القضايا 

العالمية.
ويشــهد العالم لــلأدوار المهمة التي 
أدتها الكويت لعقــود طويلة في جهود 
المصالحة والوساطة الديبلوماسية البناءة 
بين الكثير من الدول وحرصها على حفظ 
أمن واســتقرار منطقــة الخليج العربي 
والشرق الأوسط والعالم ومساعدة الدول 
في حالات المجاعات والأزمات والنزاعات 

والحروب والكوارث الطبيعية.
وشهدت العلاقات بين الكويت وحلف 
شمال الأطلسي منذ انضمامها كأول عضو 
في «مبادرة إسطنبول للتعاون» يونيو 
عام ٢٠٠٤ تطورا مطردا، إذ اســتضافت 
العــام ٢٠٠٦ كأول عضــو خارج الحلف 
اجتماع مجلس شــمال الأطلســي تحت 
عنوان «الناتــو ودول الخليج: مواجهة 
التحديات المشــتركة من خــلال مبادرة 

إسطنبول للتعاون».
وفــي العــام ٢٠١٢، تقدمــت الكويت 
خلال اجتماع مجلس شــمال الأطلســي 
في بروكسل بمبادرة لاستضافة وتشغيل 
المركــز الإقليمي لمبادرة إســطنبول في 
الكويــت فيمــا انضمــت عــام ٢٠١٤ إلى 

«برنامج الشراكة والتعاون الفردي».
الكويــت اجتماعــات  واســتضافت 
المجموعة الاستشارية السياسية للحلف 
عامي ٢٠١٥ و٢٠١٨ واجتماع مجلس شمال 
الأطلسي الخاص بالذكرى الـ ١٥ للمبادرة 
الدوليــة للتعاون الدولي في ديســمبر 

عام ٢٠١٩.
وفــي العــام ٢٠١٦، وقعــت الكويت 
وحلف شمال الأطلســي اتفاقية «عبور 
القوات العســكرية»، ثم جرى في يناير 
عام ٢٠١٧ افتتاح المركز الإقليمي لحلف 

الناتو في البلاد.
وفي يوليو ٢٠٢٤، زار وزير الخارجية 
السابق عبداالله اليحيا واشنطن لحضور 

الاحتفال بالذكرى الـ ٧٥ لتأسيس «الناتو» 
على هامش قمة الحلف، فيما زار مساعد 
الأمين العام للشؤون السياسية والأمنية 
في «الناتو» بوريــس روج الكويت في 
مايو العــام ٢٠٢٤ لتعزيز قدرات المركز 
الإقليمــي للناتــو ومبادرة إســطنبول 
للتعاون وتطويره باعتباره مركزا فعالا 

للتعاون والتدريب.
ويجســد المركز الإقليمي للحلف في 
الكويــت عمق الشــراكة بــين الجانبين 
وحرصها على الالتزام بمبادرة إسطنبول 
للتعاون والدور المحوري الذي تضطلع 
به في تفعيل قنوات التواصل بين الناتو 

ودول المنطقة.
ويؤدي المركز دورا محوريا في تنظيم 
ورش العمــل والدورات المتخصصة في 
مجال الاستراتيجيات الدفاعية ومكافحة 
الإرهــاب وتمكين المــرأة وإدارة الأزمات 

والأمن السيبراني.
وفــي عــام ٢٠٢٥، اتفقــت الكويــت 
و«الناتو» على خطة عمل إقليمية تشمل 
أكثر من ٢١ دورة وفعالية ما يعزز التعاون 
الثنائي والمبادرات الخاصة ببناء القدرات، 
إضافــة إلى تعــاون الجانبين في برامج 
تدريبية عدة لبناء القدرات بهدف تعزيز 
قابلية التشغيل المشترك وتحديث القدرات 
العسكرية والتصدي للتهديدات الأمنية.

وفي ٨ ديســمبر ٢٠٢٥، اســتضافت 
الكويت من خلال المركز ومبادرة إسطنبول 
للتعاون الاجتماع الســابع «للمجموعة 
الاستشارية لمبادرة إسطنبول للتعاون»، 
بحضور ممثل الأمين العام لحلف الناتو 
الخــاص بالجــوار الجنوبــي خافييــر 
كولومينا وممثلي دول «الناتو» المعنيين 
بالاستشارات السياسية وعدد من رؤساء 

البعثات الديبلوماسية لدى الكويت.
وفي ذلك الاجتماع أكد الشيخ جراح 
جابر الأحمد الصباح حين كان نائبا لوزير 
الخارجية التزام دولة الكويت الراســخ 
بدعم الحــوار البناء وتعزيــز التعاون 
متعدد الأطراف وترسيخ الأمن الإقليمي.

وفــي ينايــر ٢٠٢٦، عقــدت في مقر 
«الناتو» بالعاصمة البلجيكية (بروكسل) 
أعمال الجولة الأولى من الحوار السياسي 
والأمنــي بين الكويــت و«الناتو» لبحث 
سبل تعزيز أوجه التعاون في المجالات 
السياسية والعسكرية والأمنية والتنسيق 
المســتمر عبــر مركــز الناتــو الإقليمي 
لدول مبادرة إســطنبول للتعاون الذي 
تســتضيفه الكويت، إضافــة إلى بحث 
آخر المستجدات على الساحتين الإقليمية 

والدولية.

تقديراً لدور البلاد المحوري في دعم وحفظ الأمن والسلم والاستقرار بالمنطقة والعالم

«الشؤون» رسمياً: فتح باب النقل الداخلي آلياً 
ولا قبول للطلبات اليدوية

مريم بندق

علمــت «الأنبــاء» أن وكيل 
الشــؤون الاجتماعيــة  وزارة 
د.خالد العجمي اعتمد تعميما 
الداخلــي  النقــل  بــاب  بفتــح 
للموظفين، انطلاقا من حرص 
الــوزارة على توفير بيئة عمل 
محفزة تراعي رغبات الكفاءات 
وتوجهاتها. وتأتي هذه الخطوة 
تجســيدا لمبدأ تكافؤ الفرص، 
وإتاحــة المجــال أمــام الجميع 
للتقدم وفق ضوابط موضوعية 
تحقق المصلحة العامة. وفيما 
يلي نــص القرار: على موظفي 
الوزارة الراغبــين في الانتقال 
من الوحــدات التنظيمية التي 
يعملون بها إلى وحدات تنظيمية 

أخرى، التقيد بالآتي:
٭ يتقدم الموظف بطلب النقل 
لــلإدارة التــي يعمــل بها على 

المختص بإحالة طلب النقل لمدير 
عام الإدارة التي تتبعها الوحدة 
التنظيمية التي يرغب الموظف 
بالنقل إليها لإبداء الرأي بشأن 

طلب النقل من عدمه.
٭ فــي حــال الموافقــة أو عدم 
الموافقة على طلب النقل سوف 
يتم إخطــار جهة عمل الموظف 
عــن طريق صحيفــة إجراءات 

التراسل.
٭ يتم اعتماد قــرار النقل من 
قبل وكيل الوزارة حال الانتهاء 

من الإجراءات السابقة.
٭ لن يتم قبول أي طلبات نقل 

تقدم يدويا.
وعلى صعيد متصل، علمت 
«الأنبــاء» أن وزارة الشــؤون 
الاجتماعية بدأت في استقبال 
طلبات الموظفين المتظلمين من 
عــدم صــرف مكافــأة الأعمال 

الممتازة ولمدة ٣٠ يوما.

وقالت مصــادر لـ«الأنباء» 
إن التظلمات تتم عبر القنوات 
المحددة لمدة ٣٠ يوما، حيث تكلف 
لجنة مختصة لدراسة كل حالة 
بدقة وموضوعية، مستندة إلى 
اللوائح والمعايير المعتمدة في 

تقييم الأداء الوظيفي.
إلى  اللجنــة  وتهدف هــذه 
تحقيق مبدأ تكافؤ الفرص بين 
جميع الموظفين، وذلك من خلال 
إعادة التدقيق في المســتندات 
والأدلة المقدمة. وبناء على ذلك، 
فمن يثبــت أحقيته في صرف 
الأعمال الممتازة ســيتم تعديل 
تقرير الكفاءة الخاص به بناء 
على نظام الحضور والانصراف 
التواجــد  إثبــات  وبصمــة 
وستصرف له المكافأة كاملة فورا 
دون أي تأخير، ضمانا لتحقيق 
العدالة وتحفيزا لباقي الكوادر 
البشرية على التميز والعطاء.

ً استقبال طلبات الموظفين المتظلمين من عدم صرف «الممتازة» لمدة ٣٠ يوما

د.خالد العجمي

نموذج النقــل المعتمد من قبل 
وحدة شؤون الموظفين مرفقا به 

صورة البطاقة المدنية.
٭ في حال الموافقة على النقل 
من قبل مدير الإدارة المختص يتم 
رفع الطلب للمدير العام والوكيل 
المساعد للقطاع لاعتماد الطلب.

٭ يقوم الوكيل المساعد للقطاع 

عبداالله العنزي

رفض تخصيص أرض لممشى في «الجهراء»
بداح العنزي

أوصت لجنة محافظة الجهراء خلال اجتماعها أمس برئاسة 
عبداالله العنزي برفض كتاب محافظ الجهراء حمد الحبشي 
بشــأن تخصيص قطعة أرض لإنشاء ممشى خلف سنترال 
الجهراء بمنطقة الجهراء قطعة ٩٣ المركز الإداري والتجاري.
وقــال العنــزي إن اللجنــة رفضت اقتراحا بشــأن عمل 
مسنات في منطقتي الخويســات وعشيرج، كما أبقت على 
جدول أعمالها ســؤال العضو عبداالله العنزي بشأن مدخل 
ومخرج المحطة الكهرباء الرئيســية على شارع البكري في 

منطقة العيون.
وذكــر أن اللجنة رفضت اقتراحه بشــأن صيانة وإعادة 

تأهيل الطريق المؤدي إلى المقهى الشعبي في الجهراء.

محافظ الفروانية: تكثيف العمل الميداني 
لتطوير الخدمات والارتقاء بالمظهر الحضاري

استقبل محافظ الفروانية الشيخ 
عذبي الناصر، في مكتبه امس، نائب 
المدير العام لشؤون بلدية محافظتي 
الفروانيــة ومبــارك الكبيــر م.نواف 
النظافــة  إدارة  ومديــر  الكنــدري، 
وإشغالات الطرق في بلدية الفروانية 
محمد الجبعة، وم.محمد الجلاوي مقرر 
لجنة العزاب وعضو فريق العمليات 
المركزيــة عــن محافظتــي الفروانية 

ومبارك الكبير.
وجرى خلال اللقاء مناقشة عدد من 
الملفات الخدمية والميدانية، لا سيما ما 
يتعلق بأعمال النظافة العامة وإشغالات 
الطــرق، وآليات تعزيز الرقابة ورفع 
كفــاءة الأداء بمــا يواكــب متطلبات 
المرحلة ويعزز جودة الخدمات المقدمة 

للمواطنين والمقيمين.
وأكــد أهميــة تكامــل الجهود بين 
الأجهزة المعنية، مشددا على ضرورة 
تكثيــف العمل الميداني والاســتجابة 

الســريعة لمعالجــة الملاحظــات، بما 
يسهم في الارتقاء بالمظهر الحضاري 

للمحافظة.
وفي ختام اللقاء، أعرب الحضور عن 

شكرهم وتقديرهم للمحافظ على دعمه 
وحرصه المستمر على متابعة مختلف 
القضايا الخدميــة، مؤكدين مواصلة 

العمل لتحقيق الأهداف المنشودة.

خلال استقباله قيادات بلدية المحافظة

محافظ الفروانية الشيخ عذبي الناصر مستقبلا نائب المدير العام لشؤون بلدية محافظتي الفروانية 
ومبارك الكبير م.نواف الكندري ومدير إدارة النظافة وإشغالات الطرق في الفروانية محمد الجبعة 

ومقرر لجنة العزاب م.محمد الجلاوي

«النيابة»: مراجعة نيابة الشؤون المصرفية بقصر العدل 
الجديد و«الشؤون التجارية» في «الشويخ الإدارية»

في إطار حرص النيابة العامة على 
تسهيل إجراءات المراجعين، وحسن 
تنظيـــــم العمـــــل فقــد أعلنت عن 
مواقع النيابــــات المتخصصـة على 

النحو التالي:
٭ نيابة الشؤون المصرفية في قصر 

العدل الجديد - الدور الـ١٤.
التجاريــــة  الشــؤون  ٭ نيابـــــة 

والاقتصاديــة بمبنى النيابة العامة 
بمنطقة الشويخ الإدارية - الدور الـ٣.

ودعت المراجعين إلى التوجه إلى 
المواقع المحددة اعتبارا من ٥ الجاري.

حفاظاً على السلامة العامة وتوفيراً للوقت والجهد والتزاماً بتعليمات مجلس الوزراء بشأن حالة الطوارئ

بإمكان البلاد حيازة ما يلزمها من التكنولوجيا العسكرية الحديثة والجوانب الاقتصادية والعلمية الأخرى

وزيرة «الشؤون» تصدر قراراً بحل ٦ جمعيات أهلية
كونا: أصدرت وزيرة الشؤون الاجتماعية 
وشؤون الأسرة والطفولة د.أمثال الحويلة 
قرارا وزاريا يقضي بحل ست جمعيات أهلية، 
وذلك في إطار حرص الوزارة على تنظيم العمل 
الأهلي وتعزيز مبادئ الشفافية والحوكمة.

وقالت الحويلة في بيان صحافي إن القرار 
جــاء بعد متابعــة دقيقة للتقاريــر الإدارية 
والمالية والتأكد من وجود ملاحظات تستوجب 
اتخاذ إجراءات قانونية تصحيحية بما يحفظ 
حقوق المســتفيدين ويضمن ســلامة العمل 

المؤسسي.
وأكدت استمرار الوزارة في تطبيق القانون 

على الجميع دون اســتثناء، مشددة على أن 
الهدف من هذه القرارات هو تصحيح المسار 
وتطوير الأداء بما ينعكس إيجابا على جودة 

الخدمات المقدمة للمجتمع.
الــوزارة تعمــل بشــكل  وأوضحــت أن 
مستمر على متابعة وتقييم أداء الجمعيات 
الأهلية والتدخل عند الحاجة لضمان الالتزام 
بالأنظمــة واللوائح المعتمــدة، داعية جميع 
الجهات الخاضعة لإشراف الوزارة إلى الالتزام 
بالضوابط التنظيمية والعمل بروح المسؤولية 
لتحقيــق الصالــح العام وتعزيــز الثقة في 

العمل الأهلي.

لتصحيح المسار وتطوير الأداء بما ينعكس إيجاباً على جودة الخدمات المقدمة للمجتمع

د.أمثال الحويلة


