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n un settore dove visione
industriale e capacita di
esecuzione devono convi-
vere con cicli lunghi e mer-
cati frammentati, Somec
- il gruppo trevigiano quotato e
attivo con tre divisioni altamen-
te specializzate nell’ambito civi-
leenavale-ha chiusoil 2024 mo-
strando segnali di rafforzamen-
to sia sul fronte operativo che fi-
nanziario. La realta con quar-
tier generale a San Vendemiano
(Treviso) ha registrato ricavi
consolidati pari a 382,8 milioni
di euro, in crescita del 3,2% ri-
spetto all’anno precedente, ma
soprattutto ha riportato un si-
gnificativo miglioramento della
redditivita. L'Ebitda adjusted &
salito a 30,1 milioni, con unincre-
mento del 65,5% e una marginali-
ta del 7,9% (era 4,9% nel 2023).
L'utile netto adjusted ¢ tornato
positivo a 4,8 milioni, contro una
perdita di 10,4 milioni dell’eserci-
zio precedente, e I'Ebit adjusted
@ cresciuto fino a 12,9 milioni di
euro, segnalando un recupero
dellaleva operativa.
Sul piano patrimoniale, il grup-
po ha ridotto sensibilmente I'in-
debitamento: 1a Posizione Finan-
ziaria Netta ante [FRS 16 & scesa
a 36,1 milioni di euro, dai 60,1 mi-
lioni dell’anno precedente.
«Nel 2024 abbiamo lavorato con
determinazione per generare
cassa e migliorare la redditivita
del Gruppo, raggiungendo otti-
mi livelli di Ebitda e di Posizio-
ne Finanziaria Netta. Siamo
soddisfatti dei risultati conse-
ﬁuiti che sono frutto di un gran-
e impegno da parte di tutto il
team, dell'inserimento di nuove
figure professionali di alto profi-
lo e di investimenti nella forma-
zione e nell'ottimizzazione dei
processi. Guardando all’eserci-
710 in corso, il nostro focus rima-
ne il continuo miglioramento
dei margini, con 'obiettivo di raf-
forzare ulteriormente la solidita
e la sostenibilita del nostro mo-
dello di business. II portafoglio
ordini, che ein costante e signifi-
cativa espansione come testimo-
niato dal{)e commesse aggiudica-
te nell’'ultimo trimestre, confer-
ma leffervescenza della crocieri-
stica, dove si susseguono proget-
ti perla costruzione di nuove na-
vie per refitting di quelle pit da-
tate» ha detto Oscar Marchetto,
che dal 2013 guida la societa in-
sieme ai soci Andrea Corazza e
Alessandro Zanchetta. Proprio
a Marchetto e ai suoi si deve la
riorganizzazione ed il rilancio
del Gruppo, che oggi opera attra-
versole divisioni Horizons, siste-
mi ingegnerizzati di architettu-
re navali e facciate civili; Talen-
ta, sistemi e prodotti di cucine
professionali; Mestieri, proget-
tazione e creazione di interior
personalizzati. E si colloca nel
solco del recupero avviatol'anno
scorso anche l'inizio dell’eserci-
210 2025. Nel primo trimestre, in-
fatti, Somec ha vistoiricavi con-
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BT Il gruppoharegistratonello scorso annoricaviconsolidati per 382,8
diSandroZanotti  milioni(+3,2%) ma soprattutto ha riportato un netto miglioramento della

redditivita. Mentre continua 'acquisizione di nuove commesse all’estero

Progettiin New Jersey

Labomar, societa specializzata nello svi-
luppo e produzione di integratori ali-
mentari, dispositivi medici, alimenti a fini
medici speciali e cosmetici per conto terzi,
haannunciatoun pianotriennale da 10 mi-
lioni di euro destinato alla Ricerca & Svi-
luppo, con Lobiettivo di rafforzare la pipeli-
ne tecnologica e accorciare i tempi di acces-
so al mercato peri propri clienti.

Unim, e%tw concreto che punta ad accelera-
re anchelo sviluppo di tecnologie proprieta-
rieinnovative, gia pronte perla commercia-
lizzazione, e che ha portato al traguardo di
19 brevetti attivi. Il};aitl recente, Mucowall,
sara presentato in anteprima a Vitafoods
Europe, tra i principali appuntamenti in-
ternazionali dedicati alla nutraceutica, in
programma dal 20 al 22 maggio a Barcello-
na.

Labomar investe 10 milioni in R&S

«Ho sempre creduto che la Ricerca e Svilup-
po fosse la chiave per distinguere Labomar
nel panorama nutraceutico. Sin dai primi
passi dell’azienda ho scelto di investirvi,
convinto che l'innovazione scientifica fosse
il vero motore del nostro valore aggiunto.
Oggi questa divisione continua ad essere il
cuore pulsante della nostra strategia e con
questo piano triennale vogliamo tmprime-
re un’accelerazione significativa allo svi-
luppo di soluzioni proprietarie, capact di ri-
sgondere in modo mirato e flessibile alle ri-
chieste del mercato. Non solo: la versatilita
di impiego delle nostre tecnologie brevetta-
te, unita all’alto valore tecnologico, ci con-
sente di offrire ai clienti prodotti all'avan-
guardia gia pronti per il lancio, riducendo
tempi e costi di sviluppo» ha detto il fonda-
tore e ad dell’azienda Walter Bertin.

solidati salire a 96,1 milioni di
euro, con un incremento del
9,8% rispetto allo stesso periodo
del 2024. La crescita e stata trai-
nata dalla divisione Mestieri -
voluta da Marchetto a partire
dal 2022 per «aprire aziende che
hanno conoscenze e competenze
uniche nella lavorazione dei ma-
teriali a nuove opportunita e fun-
gere da garante per la preserva-
zione dello straordinario patri-
monio che appartiene al saper fa-
reitaliano» - che haregistrato ri-
cavi per 26,8 milioni di euro, in
crescita di oltre i1 50% (+53,4%).

Oscar
Marchetto
|

Horizons, attiva nel settore del-
le facciate civili e navali,ha man-
tenuto ricavi sostanzialmente
stabili a 56,5 milioni di euro
(-0,8%), mentre Talenta ha regi-
strato una lieve flessione del
2,4%, attestandosi a 12,8 milio-

ni.

«Lincremento di quasi il 10%
dei ricavi del gruppo nel primo
trimestre, e in particolare della
divisione Mestieri di oltre il
50%, ci gratifica profondamente
e testimonia la validita delle

scelte compiute negli ultimi an-
ni» dice a riguardo Marchetto,
«Abbiamo sempre creduto nella
forza di un Gruppo organizzato
intre divisioni che, grazie a com-
petenze uniche e distintive, po-
tesse interpretare al meglio le
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complesse sfide del periodo in
cui viviamo. Abbiamo persegui-
to con coerenza una strategia di
diversificazione di prodotto, di
mercati e di valuta che sta dan-
do i suoi frutti e continueremo a
lavorare con determinazione
per tutto il 2025 sul migliora-
mento della marginalita, conl'o-
biettivo di proseguire il percorso
virtuoso avviato lo scorso anno».
Oltre ai risultati trimestrali, I'i-
nizio dell’anno ha visto anche
'annuncio di progetti rilevanti
nei mercati chiave del gruppo.
Nelle scorse settimane Somec
ha infatti annunciato che la con-
trollata statunitense Fabbrica
LLC sié aggiudicata un contrat-
to da circa 30 milioni di dollari
per la realizzazione della faccia-
ta del nuovo edificio di ricerca
Nokia H2 a New Brunswick, in
New Jersey. L'intervento preve-
dela progettazione e installazio-
ne di oltre 17.000 metri quadra-
tidi facciate architettoniche. <E
per noi motivo di 1[l)rofondo orgo-
glio contribuire alla realizzazio-
nedella nuova sede dei laborato-
ri di ricerca di una realta come
Nokia, un edificio destinato a di-
ventare un nuovo punto di riferi-
mento per I'innovazione. Ci gra-
tifica poter mettere le nostre
competenze al servizio di part-
ner d’eccezione, con interventi
che aggiornano l'identita visiva
e architettonica dei centri urba-
ni statunitensi e che allo stesso
tempo scrivono il futuro della
tecnologia» ha detto il presiden-
te Marchetto, «Questo progetto
conferma la solidita deq nostro
gosiziopamento nel mercatonor-
americano e la nostra capacita
di rispondere, con precisione in-
gegneristica, a contesti ad alto
valore progettuale e assoluto ri-
lievo». Un mese prima, a inizio
aprile, la societa aveva comuni-
cato 'acquisizione di commesse
per 33,7 milioni di euro da parte
della controllata Oxin, per la for-
nitura completa di cucine profes-
sionali destinate a tre nuove na-
vidella compagnia Crystal Crui-
ses. Le attivita copriranno desi-
gn, produzione, installazione e
ost-vendita e si svilupperanno
ungo larco temporale
2026-2031. Sono solo alcune del-
le commesse in cui ¢ impegnato
il Gruppo trevigiano, che prose-
gue cosl il suo percorso di cresci-
ta sostenuta, portando nel mon-
do un’idea di manifattura italia-
na che coniuga ingegneria, cura
del dettaglio e visione industria-
le. UnMade in Italy che nonsili-
mita all'estetica, ma si misura
ogni giorno con la complessita
dei progetti e la solidita dei risul-
tati. (riproduzione riservata)




